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Met trots en dankbaarheid blik
ik als algemeen directeur van De
Hoge Kouter MFC-RTH-VZA terug
op een bewogen en betekenisvol
jaar 2024. Het was een jaar vol
uitdagingen, samenwerking
en vooruitgang, waarin we
samen met alle collega’s
verder hebben kunnen
bouwen aan het geluk
en de toekomst van
onze jongeren.

Eén van de hoogte-
punten van het afge-
lopen jaar was onze
zoektocht naar een
ontwerpteam voor
de geplande nieuw-
bouw. Dit proces,
dat zorgvuldigheid
en visie vereiste,
markeert een be-
langrijke stap in

de toekomst van onze organisatie. We kijken ernaar uit om
samen met het gekozen ontwerpteam en alle betrokkenen
een inspirerende omgeving te creéren die onze werking
en waarden weerspiegelt.

In De Hoge Kouter staat feesten vaak centraal. Daar-

om wil ik mijn oprechte waardering uitspreken voor de
vrijwillige inzet van het feestcomité, het beschermcomité
en alle mensen die betrokken waren bij de festiviteiten in
2024. Dankzij hun enthousiasme en toewijding konden we
opnieuw verschillende succesvolle evenementen orga-
niseren. Deze momenten brachten niet alleen fondsen
bijeen, maar versterkten ook de verbondenheid binnen
onze organisatie.

Een bijzonder moment van trots was wederom onze deel-
name aan de nationale spelen van Special Olympics
Belgium 2024. Onze jongeren schitterden op dit fantas-
tisch sportevent, en hun prestaties onderstrepen hoe
belangrijk sport is als middel tot inclusie en persoonlijke
groei.

Het jaar 2024 had helaas ook een droevige kant.
We moesten afscheid nemen van twee van onze

VOORWOORD

"De ervaringen van de jongeren vormen het
hart van wat wij doen en inspireren ons om
elke dag opnieuw het verschil te maken”

MFC-jongeren, Amber en Liese, die ons door overlijden
veel te vroeg zijn ontvallen. Hun verlies laat een diepe
leegte achter in onze organisatie en werking. We blijven
hen herinneren met warmte en dankbaarheid voor de
momenten die we samen hebben mogen delen.

Ook samenwerking stond dit jaar centraal in onze wer-
king. We hebben opnieuw vruchtbare partnerschappen
kunnen ervaren met de collega’s van onderwijs, Konekti,
De Zuidwester en vele anderen. Deze samenwerkingen
versterken ons aanbod en maken het mogelijk om nog
meer impact te creéren.

De Vrijetijdsbeurs was een ander succesverhaal in 2024.
Dit evenement in organisatie van het collectief overleg
(gebruikersraad) bood jongeren en hun families een breed
scala aan mogelijkheden om hun vrije tijd leuk en zinvol in
te vullen, wat perfect aansluit bij onze visie op inclusie en
participatie.

Ook intern hebben we stappen gezet naar verbetering. Zo
volgden onze medewerkers een vorming rond feedfor-
ward communiceren, een aanpak die in 2025 ongetwijfeld
tot verdere concrete acties zal leiden.

Een belangrijke mijlpaal in de geschiedenis van De Hoge
Kouter is de opstart en uitbreiding van het verblijf
StudiJO Kouter. Door middel van het crisisinvesterings-
plan Jeugdhulp kregen we middelen om weekendwerking
uit te bouwen. Hierdoor kunnen we onze verblijfswerking
uitbreiden naar een 7/7-werking, waarmee we inspelen op
de groeiende noden van onze doelgroep.

Tot slot nodig ik u uit om te genieten van de unieke
verhalen van enkele jongeren en hun begeleider. Hun
ervaringen vormen het hart van wat wij doen en inspire-
ren ons om elke dag opnieuw het verschil te maken.

Met warme groet

SEM VANHESSCHE

ALGEMEEN DIRECTEUR
VZW DE HOGE KOUTER VZA | MFC | RTH



Met diepe droefheid
namen wij in 2024
afscheid van Amber en
Liese, die veel te vroeg
uit ons midden zijn
weggenomen.

Hun overlijden laat
een grote leegte
achter. We koesteren
de herinneringen aan
de momenten die we
samen mochten beleven.

©23.10.2007 - 1 05.12.2024
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Bakker

I - met een babbeltje aan huis geleverd

Xav

Elke maandag trekt Xavi met begeleider Peter voor een
uurtje naar De Faar.

Het was even zoeken naar een activiteit die echt bij Xavi
past - tot Peter met het idee kwam om samen met hem op
stap te gaan en een bezoekje te brengen aan de bakker.

Op die manier werkt Xavi enerzijds aan zijn conditie, ter-
wijl er anderzijds een duidelijk doel aan gekoppeld is én
er ruimte is voor sociaal contact. Want onderweg is er tijd
voor een praatje!

Bestellingen worden elke maandag véor de soeppauze
doorgegeven aan Xavi. Levering gebeurt met veel zorg en
enthousiasme aan de deur. De enige echte kostprijs: een
vriendelijke babbel over auto’s, budgetten of het leven in
het algemeen.

Een tip die we hierbij kregen: "Stem je bestelling vooraf
af met Peter. Zo vermijden we dat jouw croissant een
sandwich wordt.” :)

Als trajectbegeleider is het mijn taak om jongeren en
ouders te begeleiden en te informeren in het proces: 'Wat
na De Hoge Kouter?'. Dit is weer een grote, belangrijke
stap in hun leven, en begeleiding hierbij is voor ons een
absolute meerwaarde.

De overstap naar een voorziening voor volwassenen
vraagt om veel administratieve stappen. Voor veel ouders
is dit geen gemakkelijke materie, maar het is essentieel
voor een goede toekomstvoorbereiding.

Dit proces gebeurt in verschillende fasen, en zo verliep
het bij Jordi:

FASE 1

© Februari 2022: Ouders ontvangen informatie over
verschillende dagcentra en mogelijke keuzes. We
besluiten welke mogelijkheden we gaan verkennen.

© April 2022: Kennismakingsbezoek bij Ubuntu, afde-
ling Boerhof en Galerie.

© Juni 2022: Kennismakingsbezoek bij Ubuntu, afdeling
De Regenboog en De 3 Wijzen.

® Augustus 2022: Bezoek aan de branding, afdeling
Hout en Klei, en de ateliers op de site Ringlaan.

Deze bezoeken werden altijd in overleg met de ouders
gepland, zonder Jordi erbij. We kozen ervoor om dit zon-
der hem te doen, omdat de vele bezoeken anders teveel
onrust voor hem zouden veroorzaken.

Na de bezoeken werd besloten dat Jordi stage zou gaan
lopen bij de branding, in het houtatelier en enkele ateliers
op de site Ringlaan.

N

VEERLE DEBAES
TRAJECTBEGELEMER

FASE 2

© Septemer 2022: Opmaak van het Ondersteuningsplan
voor de aanvraag van het Persoonsgebonden Budget
(PVB).

© Januari 2023: Zorgzwaarte-inschaling voor de
PVB-aanvraag.

© Juni 2023: Uitleg over de inzet van het PVB binnen
De Hoge Kouter.

FASE 3

© Februari 2024: Afspraak met de budgethouders-
vereniging Zoom voor uitleg over de besteding van
het PVB voor Jordi.

© April 2024: Bezoek aan de branding samen met Jordi.

© Mei 2024: Jordi liep stage in de branding van 13 mei
t/m 31 mei. Deze stage verliep uitstekend, en Jordi
had het er helemaal naar zijn zin.

© Juni 2024: Eindevaluatie van de stage. Het combine-
ren van het Houtatelier met het Doe-atelier blijkt voor
iedereen de meest geschikte daginvulling.

Jordi startte op 1 juli 2024 in de branding.

Hij gaat twee volle dagen naar het Houtatelier en de ove-
rige drie dagen zijn verdeeld tussen de voormiddag in het
Houtatelier en de namiddag in het Doe-atelier.

Wij wensen Jordi en zijn gezin veel succes op deze
nieuwe weg!



EEN SUCCESVERHAAL
VAN ZELFVERTROUWE

i

GREET COUCKE EN FLOOR CLAEYS
viti} |
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N ZELFSTANDIGHEI

Vorig schooljaar verwelkomden we Rune in onze groep. Rune heeft een tremor, wat haar in het
dagelijks leven soms onzeker maakte. Ze vond het moeilijk dat bepaalde handelingen, die voor
anderen vanzelfsprekend zijn, voor haar veel lastiger waren door de tremor.

UITDAGINGEN DIE WE SAMEN AANGINGEN

Drinken uit een glas
Water inschenken in een glas

Eten van een gewoon bord

\ Activiteiten die fijne motoriek vereisen /

Om haar te helpen, vonden we het in eerste instantie
belangrijk een veilige omgeving te creeren waar ze zich
rustig en vertrouwd zou voelen. Vertrouwen werd de
basis, want daaruit konden we samen doelen stellen en
vaardigheden aanleren, ondanks de tremor.

Stapsgewijze vooruitgang

We begonnen met het drinken uit een glas met een rietje.
Ze was bang voor het breken van gewone glazen, dus
kochten we stevige exemplaren - een tip van haar mama.
Zo werkten we stap voor stap van drinken met een rietje
naar drinken uit een half gevuld glas, waarbij ze gebruik
maakte van verzwaringsbandjes om haar polsen te onder-
steunen.

Na enige tijd lukte het haar zelfs om uit een vol glas te
drinken, zonder rietje. Het kostte geduld, maar uiteindelijk
was ze ontzettend trots op wat ze had bereikt.

Zelfstandigheid opbouwen

Tijdens een individuele begeleiding gaf ze aan dat ze
graag de glazen wilde vullen bij het dekken van de tafel.
We gingen weer stap voor stap te werk, te beginnen met
een halve kan water en dit langzaam op te bouwen naar
een volle kan. In het begin morste ze veel, maar naarmate
ze meer vertrouwen kreeg, werd ze steeds beter in het
inschenken. We gaven haar steeds geruststelling: “Het

maakt niet uit dat er wat water wordt gemorst.” Nu lukt
het zonder problemen!

Op woensdag eten we samen in de refter. Eerst werd ze
geholpen om haar plateau naar de tafel te brengen en
later om het af te ruimen. Inmiddels lukt het haar om vol-
ledig zelfstandig haar plateau naar de keuken te brengen.

Vrije tijd en nieuwe vaardigheden

In onze individuele begeleiding proberen we activiteiten
aan te bieden die haar helpen haar vrije tijd te vullen en
die ze later ook thuis kan uitvoeren. Een groot succes
was het werken met pailletjes en diamond painting. Deze
activiteit wordt beperkt in tijd, zodat ze niet gefrustreerd
raakt. Ze heeft ook leren koffiezetten met de Senseo, met
behulp van een visuele gids.

"Met elke handeling die ze leerde, groeide
niet alleen haar vaardigheid, maar ook
het geloof in zichzelf."

Het resultaat: een boost voor zelfvertrouwen en
zelfstandigheid

Wat wij als haar opvoeders bijzonder vinden, is hoe

haar zelfredzaamheid en zelfstandigheid groeien. Maar
wat misschien nog belangrijker is, is het herwonnen
zelfvertrouwen. Ze is blij dat ze nu bepaalde taken
zelfstandig en op haar eigen manier kan uitvoeren, en dat
maakt haar echt trots.
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FREDERIK BRAECKEVELDT
BEGELEIDER RIY

‘Geluk en toekomst’ - dat zijn twee
kernwoorden die bij De Hoge Kouter
centraal staan. We willen onze jonge-
ren zoveel mogelijk voorbereiden op
een zelfstandig leven, op verschillende
levensdomeinen.

Wonen is daarbij, naast werken, een be-
langrijk onderdeel. Veel jongeren dromen
ervan om op een dag het ouderlijk nest
te verlaten. Soms is dat een persoonlijke
wens, soms 00k een noodzaak.

Binnen De Hoge Kouter zoeken we dan
ook actief mee naar manieren om jonge-
ren hierin te ondersteunen. Opvoeders
en trajectbegeleiders slaan de handen
in elkaar met de jongere en zijn of haar
context, op zoek naar een woonvorm die
past, en die zoveel mogelijk tegemoet-
komt aan de wensen van iedereen die
betrokken is.

WAT MAAKT HET VERSCHIL?

Persoonsvolgend budget en goede
samenwerking met Dienst Ondersteuningsplan

Individuele trajectbegeleiding op maat

Geleidelijke opbouw en betrokkenheid van de
context

Blijven ondersteunen na de verhuis, als houvast
en vertrouwenspersoon

Hey,

kK ben Laure

“Ik ben niet zomaar ergens
gaan wonen. Dit is mijn
plek geworden, stap voor stap
opgebouwd — met hulp,
geduld en vertrouwen.”

ken was niet altijd makkelijk, maar het
heeft me wel gebracht waar ik nu sta.

Ik droomde er eigenlijk al heel
lang van om zo zelfstandig
mogelijk te kunnen wonen. Maar ik
kreeg vaak te horen dat ik nog te jong
was, en dat ik geduld moest hebben. Dat
vond ik soms lastig en frustrerend. Toch
begreep ik ook dat er veel stappen nodig
waren voor het zover kon komen.

In maart 2025 kreeg ik mijn eigen
studio in Ten Anker Waregem. Ik
voel me daar goed en heb al fijne
contacten met medebewoners.
Ik heb mijn eigen woonruimte met
badkamer, en er is een gemeenschappelij-
ke ruimte waar we kunnen chillen, praten,
koken... Er is ook een vaste begeleider die op
bepaalde momenten beschikbaar is.

Mijn vaste opvoeders en trajectbegelei-
der stelden me gelukkig vaak gerust. Ze
zeiden: "We doen alles op tijd, en we doen
het samen.” Op een bepaald moment werd
Dienst Ondersteuningsplan betrokken.
We kwamen regelmatig samen om alles te
bespreken: wie ben ik, wat zijn mijn kwalitei-
ten, wat heb ik nodig, wat zijn mijn bezor-
gdheden, en vooral: wat is mijn droom?

Tijdens de week loop ik drie dagen stage bij
maatwerkbedrijf Aarova in Oudenaarde. De
andere twee dagen ga ik nog naar De Hoge Kouter.
Vanaf juli 2025 neem ik daar afscheid van. Dat zal
niet makkelijk zijn, want ik heb een sterke band met
mijn begeleiders.
Die gesprekken waren belangrijk om ui-
teindelijk een aanvraag te kunnen doen
voor een budget waarmee ik begelei-
ding kon blijven krijgen. Ik kan op veel
vlakken mijn plan trekken, maar ik weet
ook dat ik soms nog hulp nodig heb.
Alles zo bewust bespreken en overden-

Maar ik weet ook dat dit de volgende stap is, en ik
ben hen ontzettend dankbaar voor alles wat ze voor
mij gedaan hebben. Ik zal vaak aan hen denken.




'k ben Glovanni

maar in De Hoge Kouter noemden ze me Gio.

“Zelfstandig wonen is spannend,
maar ik weet: ik sta er niet alleen voor-.

En dat maakt alle verschil.”

Net als Laure heb ik een lange weg afge-

legd. Soms hobbelig, soms pittig, maar .
ik werd altijd goed ondersteund door mijn '\\ \
vaste begeleiders. Eén van hen is trou- \

Ik probeer ook mijn vrije tijd goed in

te vullen. Zo geef ik één keer per week
training aan jonge kinderen bij een
volleybalclub in Kuurne. Op dinsdag speel
ik zelf voetbal bij G-voetbalclub Stasegem.
Verder breng ik tijd door met mijn vrien-
din (die ook volleybalt), of spreek ik af met
vrienden. Ik ga ook regelmatig langs bij
mijn mama.

wens nog steeds mijn vertrouwenspersoon

en begeleidt me nog, want ook ik heb een
persoonsvolgend budget. We werkten ook
samen met Dienst Ondersteuningsplan. '

In juli 2024 kon ik verhuizen naar een studio

bij De Bolster in Kortrijk. Superfijn dat ik 3
nog altijd op mijn vertrouwde begeleiding ik
kan rekenen. Daarnaast heb ik binnen de
woonvorm ook een vaste begeleider van De
Bolster zelf.

Sinds kort heb ik ook mijn eigen wagentje
- dat kon ik aankopen met hulp van mijn
\,q( begeleider en in overleg met mijn bewind-
voerder, die mijn geld beheert.

Mijn begeleider komt twee keer per week
langs om me te helpen met papieren, dokter-
safspraken, boodschappen...

Alleen wonen was wel een grote stap, maar
met de juiste hulp vind ik stilaan mijn draai.
Na mijn schooltijd werd ik geholpen om pas-
send werk te vinden. Even geduld oefenen,
maar in november 2024 kon ik starten in de
metaalafdeling van WAAK in Kuurne. Ik
doe mijn job daar met veel plezier!

Die steun heb ik echt nodig, en ik ben dan
ook heel dankbaar voor alles wat ik bij De
Hoge Kouter heb gekregen - en nog steeds
krijg.

Het verhaal van Tilly

MET EVY AAN MIJN ZIJD

EVY VANKEIRSBILCK

BEGELEIDER RTH

Ik ben Tilly, 22 jaar, en ik vertel jullie graag een stukje
van mijn verhaal.

Op de foto zie je mij, samen met Evy, mijn RTH-begeleids-
ter. Al vier jaar lang zie ik haar elke week.

Soms voel ik me somber of depressief en heb ik moeite
om mijn plek te vinden in de maatschappij. Alles gaat
vaak zo snel, terwijl mijn tempo net wat lager ligt dan dat
van anderen. Ik ben ook niet goed in omgaan met stress.
Gelukkig kan ik hierover praten met Evy én met mijn
psychologe in de buurt.

Evy en ik leerden elkaar kennen op mijn school, BuSO De
Lage Kouter. In mijn laatste jaar vroeg de orthopedagoge
of Evy wilde aansluiten bij een overleg met mij, mama en
mijn psychologe. Sindsdien helpt Evy mij vooral met mijn
zelfbeeld en hoe ik omga met mijn beperking. De psycho-
loge ondersteunt mij bij mijn donkere gedachten.

Samen met Evy Kijk ik regelmatig naar wat ik kan, wat
moeilijk gaat, maar vooral: wat ik beter niet doe. Dat helpt
me om grote crashes te vermijden.

Ik werk deeltijds als poetshulp in een hotel. Oorspronke-
lijk begon ik er voltijds, maar dat bleek te zwaar. Zowel

Evy als mijn baas zagen dat eigenlijk al snel, maar voor
mij was het een heel proces om te aanvaarden dat voltijds
werken (nu nog) te veel is. Want ik wil wél mee kunnen.

Ik wil zijn zoals iedereen. Maar vooral: ik wil gelukkig zijn,
met rust in mijn hoofd.

Tijdens onze wekelijkse momenten praten we - in de zetel
bij Kabas, tijdens een wandeling of zelfs al eens tijdens
het koken. Evy kwam ook al vaak langs op mijn werk. Die
steun doet deugd.

Ze helpt me omgaan met stress, want verandering is
lastig voor mij. Maar tegelijkertijd vind ik een te voorspel-
bare planning ook saai. Daarom probeer ik soms bewust
iets nieuws, ook al brengt dat stress met zich mee. Als ik
niets verander, blijft alles gewoon hetzelfde - en dat wil ik
ook niet.

Wat nog moeilijk blijft, is sociale contacten opbouwen. |k
ging al eens tafeltennissen met Dave of ‘s avonds mee
naar netbaltraining met Evy. Maar na een werkdag ben ik
vaak te moe.

Toch droom ik ervan om met leeftijdsgenoten op reis te
gaan of naar een concert van mijn favoriete groep. Dat
staat op mijn lijstje voor 2025!
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VERBLIJF (STUDIJO KOUTER)

Dit project werd mede mogelijk gemaakt door een
schenking van Koen Matton.
Een dikke dankjewel hiervoor!

Het begon allemaal met onze mediacoach, Peter
Vanbiervliet. Hij wilde graag een project opstarten om de
zelfstandigheid van onze jongeren te versterken. Het idee
was om hiervoor een app te gebruiken waarin jongeren
zelf hun planning konden maken, visualisaties bekijken,
stappenplannen volgen, receptjes bewaren, enzovoort.

Om verschillende redenen is dat originele project er
uiteindelijk niet gekomen, dus gingen we op zoek naar een
alternatief. Samen met Tim, onze ICT-medewerker bij De
Hoge Kouter, dachten we na over een andere aanpak - en
hij kwam met het idee om een groot touchscreen in te
zetten.

We besloten om het oorspronkelijke plan niet helemaal
los te laten, maar het stap voor stap aan te pakken. Zo ge-
bruiken we het scherm nu om te tonen wie wanneer komt
werken, welke taakjes er te doen zijn, en kunnen jongeren
die ook zelf afvinken eens ze gedaan zijn.

Het scherm wordt trouwens niet alleen voor het serieuze
werk gebruikt. We speelden al pictionary erop - een groot
succes, want tekenen op een reuzentablet is natuurlijk
extra leuk. Ook maakten we een quiz via Kahoot. We dach-
ten eerst dat een sessie van 30 minuten wel genoeg zou
zijn, maar uiteindelijk hielden we de aandacht makkelijk
1,5 uur vast!

Vandaag gebruiken we het scherm als tv, grote tablet én
visueel bord - een veelzijdig hulpmiddel waarmee we
helemaal mee zijn met onze tijd.

VERBLIJF (STUDIJO KOUTER)

* STUDIO- EN WEEKEND-

WERKING STUDIJO KOU

LIESELOT DE FRUYTIER BEGT
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STUDI KOUTE

verblijf voor jongerer
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2024 was voor StudiJO Kouter een jaar vol nieuwe uitdagingen. Eind december 2023 werd het cri-
sisinvesteringsplan voor MFC’s gelanceerd. Dit plan gaf onder andere residentiéle organisaties de

kans om hun aanbod uit te breiden.

Voor De Hoge Kouter betekende dit concreet dat we

3 extra 7/7-plekken kregen, en dat we 10 bestaande
5/7-plekken konden omvormen naar 7/7. Dankzij die
extra middelen konden we echt beginnen dromen van een
weekendwerking - en zelfs het opstarten van een klein-
schalige studiowerking.

STUDIO- EN WEEKENDWERKING

Die studiowerking gaat pas in 2025 van start, omdat 'de
branding’ de studio’s en vierde leefgroep nog tot eind
januari 2025 in gebruik heeft. Maar voor de weekendwer-
king konden we wél al aan de slag. We hebben die ge-
faseerd opgestart: eerst gingen we na welke jongeren
binnen De Hoge Kouter een vraag naar verblijf hadden.
Daarna maakten we de werking ook bekend bij externe
partners. Met die info zijn we verder aan de slag gegaan.

Tot dan toe beperkte ons weekendaanbod zich van vrij-
dagavond tot zaterdagmiddag (12u). In de zomervakantie
zijn we op vraag van ouders voor het eerst enkele we-
ekends volledig open gegaan.

EXTRA PERSONEEL

Daarvoor hadden we natuurlijk extra personeel nodig. De
zoektocht startte in juli, zodat we vanaf september met
een ruimer team konden werken en zo snel mogelijk elk
weekend volledig konden openstellen. September was
nog even een overgangsmaand, met werking op zater-
dagvoormiddag en zondagavond. Maar vanaf oktober
draaiden we elk weekend op volle kracht, met plaats voor
maximum 13 jongeren.

Voor onze begeleiders was de weekendwerking ook even
wennen. Tijdens het weekend werken we leefgroepover-
schrijdend, wat betekent dat jongeren uit de drie leefgroe-
pen én externe jongeren samenkomen.

Met ‘externe jongeren’ bedoelen we jongeren die in
dagopvang zitten, maar doordeweeks geen gebruik maken
van StudiJO Kouter, of jongeren van andere scholen. Dat
vraagt behoorlijk wat flexibiliteit en aanpassingsvermo-
gen van het team. Het was zeker niet altijd evident, en we
zijn onderweg dan ook op heel wat zaken gebotst. Maar
gelukkig was (en is) het team heel erg bereid om mee

te denken en zich aan te passen. ledereen doet z'n best
om er voor de jongeren een warm en fijn weekend van te
maken.

WEEKENDACTIVITEITEN

In het weekend doen we boodschappen met enkele
jongeren, om daarna samen te koken. 's Namiddags is er
vrije tijdsinvulling - en dat kan echt van alles zijn: een
film kijken, een wandeling maken (soms met een hondje),
knutselen, naar een toneelvoorstelling gaan, mee naar de
grote Sinterklaasshow, of gewoon gezellig in de leefgroep
wat muziek opzetten en dansen.

DANKBAAR

Bij het schrijven van dit stukje tekst merk ik dat er terug
een gans parcours werd afgelegd in 2024 en dat dit met
vallen en opstaan is gebeurd. Soms met vallen en
opstaan, maar ik ben -als coordinator van StudiJO Kou-
ter- oprecht trots op het parcours dat we samen als team
hebben afgelegd!
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COACH BEGELEID WERK/TRAJECTBEGELEIDER

CAROLINE SAMYN (COACH BEGELEID WERK

WERKEN IN DE KLEUTERKLAS

Ik werk elke vrijdag van 8.30 tot 12 uur op het schooltje
in Stasegem. Ik fiets er met mijn elektrische fiets naar-
toe. Het is maar vijf minuten fietsen van mijn huis. In de
namiddag blijf ik thuis om uit te rusten.

Juf Melissa legt 's morgens uit wat er op de planning
staat en welke taakjes ik kan doen. Ze stuurt de planning
van tevoren door, zodat ik die met Caroline kan door-
nemen. [k vind het fijn om te weten wat er gaat gebeuren
en wat mijn taken zijn.

TAKEN

In de kleuterklas help ik de kinderen met hun taakjes.
Soms speel ik mee met bepaalde spelletjes, help ik met
opdrachten of zorg ik voor het opruimen. Bij schrijfoe-

feningen help ik de kinderen met het oefenen van letters,

soms met een tekening erbij. Ik zit dan samen met twee
kleuters aan een tafeltje en leg hen uit wat ze moeten
doen, vaak door het voor te doen. De juf helpt ondertus-
sen andere kinderen.

Ik help ook met creatieve taken, bijvoorbeeld het strij-
ken van parels in de vorm van een Valentijnshartje of bij
het kleuren. Ik vind het leuk om de kinderen te helpen,
sommige kunnen al veel zelf doen, andere hebben nog
wat meer begeleiding nodig. Soms deel ik koekjes uit of

help ik bij activiteiten. Voor de krokusvakantie mocht ik
de clown ‘Papa Chico’ meemaken die op school kwam
optreden.

Ik werk heel graag in de kleuterklas, omdat ik van kin-
deren houd. De tijd gaat altijd snel op vrijdagvoormiddag.
Het is leuk om met kleuters te werken, ze zijn vaak blij,
maar soms huilen ze ook. Dan troost juf Melissa ze.

HERKENNEN

Tijdens de speeltijd blijf ik in de klas, waar het rustig is.

Ik kan iets drinken en eten, en daarna wordt het weer
drukker wanneer de kinderen terugkomen. De kleuters
kennen inmiddels mijn naam en roepen me soms ‘Juf
Charlotte’, zelfs als ik hen buiten de school tegenkom. Het
is leuk om herkend te worden. Juf Melissa is een lieve juf.
Ze legt alles goed uit en ik kan altijd vragen stellen als ik
iets niet begrijp.
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ERKEND EN
GESUBSIDIEERD
DOOR HET
VAPH

De Hoge Kouter

VLAAMS AGENTSCHAP VOOR
PERSONEN MET EEN HANDICAP




