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"Samenwerking is
de kunst om samen
meer le bereiken
dan ieder voor zich
00il zou kunnen."

Terwijl we allen net intens hebben genoten van de sfeer van
het eindejaar, willen we toch even toosten op wat we in de
laatste maanden hebben bereikt.

Het was voor ons beiden een start in een nieuwe functie.

We hebben de handen in elkaar geslagen en willen samen het
roer van De Hoge Kouter verder in handen nemen. We willen

De Hoge Kouter verder laten ontwikkelen tot een oord waar het
voor zowel onze jongeren als onze medewerkers heel aangenaam
is om te vertoeven en waar de leerkansen op maat van elk
maximaal zijn.

Het is duidelijk dat elke medewerker de laatste maanden zijn of
haar steentje reeds heeft bijgedragen. De inzet, betrokkenheid en
samenwerking die we dagelijks zien, zijn hartverwarmend. Het
enthousiasme en de professionaliteit: dat is iets om trots op te zijn!

We willen jullie dan ook van harte bedanken voor jullie bijdrage.
Jullie maken mee het verschil voor onze school en zorginstelling,
onze jongeren en elkaar.

“Samenwerking is de kunst om samen meer te bereiken dan ieder
voor zich ooit zou kunnen.”

Laten we deze positieve energie vasthouden en samen verder bou-

wen aan een toekomst waarin onze prioriteiten tot leven komen.
Een oord waar onze jongeren zich thuis voelen en kunnen groeien.

Dankjewell

ANN VAN DE VELDE NATHALIE TIENPONT
ALGEMEEN DIRECTEUR MFC DIRECTEUR BUSO DE HOGE KOUTER
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Blij verwelkomen wij ...

03/07/2025: Fons en Flo, kleinzoon- en dochter voor Rosemie Lesage (MFC)
10/07/2025: Boris, kleinzoon voor Kaat Olivier (BuSO)

23/07/ 2025: Ellie, kleindochter voor Sabine Hooghe (MFC)

04/08/2025: Liyana, kleindochter voor Habibou Zongo (MFC)

26/08/ 2025: Ellis, kleindochter voor Trui Lemaitre (MFC)

29/09/ 2025: Emiel, kleinzoon voor Henk Maes (MFC)

01/10/2025: Vidar, kleinzoon voor Nathalie Pinoy (MFC)

21/10/2025: Olivia, kleindochter voor Evi Vankeirsbilck (MFC)

03/ 12/ 2025: Lou, zoon voor Attika Delaere (BuSO)

1CNICUWS

[ men we Onze oprechte deelneming aan
Be(;l‘[iggl!gil(‘]e\/ anl... de families en de geliefden van

deze overledenen. Wij wensen hen
veel sterkte om dit verlies
een plekje in hun hart te geven.

12/06/2025: Andrea Fraeye, grootmoeder van Veerle Debaes (MFC)

25/ 06/ 2025: Hadjhachem Mouatassim, grootvader van Yassir Sabir (jongere)
23/09/ 2025: Paula Degryse, grootmoeder van Evelyne Schollier (MFC)

06/ 10/ 2025: Yvette van Biervliet, moeder van Cynthia Decock (MFC)

08/ 10/ 2025: Anny Desloovere, moeder van Sofie Dewagenaere (MFC)

|
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12/6/2025: Andreé Desweemer, schoongrootmoeder van Emma Baert (MFC)
12/ 11/2025: René Vandenbroucke, grootvader van Manon Adyns (BuSO)

29/ 10/ 2025: Jacqueline Six, grootmoeder van Frederic Braekeveldt (MFC)
30/ 11/2025: Marcella Nijs, grootmoeder van Saar Verschuere (MFC)

fam

FEBRUARI

MEI

ZATERDAG 7 FEBRUARI:
Infodag voor nieuwe leerlingen

ZATERDAG 14 FEBRUARI:
Skipsedrinfuif

MAANDAG 16 TOT.

VRIJDAG 20 FEBRUARI:
Krokusvakantie -
vakantiewerking

MAART

DINSDAG 3 MAART:
Lesvrij OV1 en OV2

VRIJDAG 6 EN ZATERDAG 7 MAART:

Surplace
MAANDAG 16 MAART T.E.M.
VRIJDAG 20 MAART:
Leefweek

APRIL

MAANDAG 6 APRIL:

Paasmaandag

(De Hoge Kouter is gesloten)
DINSDAG 7 APRIL T.E.M.
VRIJDAG 17 APRIL:

Paasvakantie - vakantiewerking

VRIJDAG 1 MEL:
Dag Van de Arbeid
(De Hoge Kouter is gesloten)
VRIJDAG 8 MEI:
Projectdag OV2
WOENSDAG 13 MEI T.E.M.
ZATERDAG 16 MEL:
Special Olympics
DONDERDAG 14 MEI
Onze-Lieve-Heer Hemelvaart
(De Hoge Kouter is gesloten)
VRIJDAG 15 MEI
Brugdag
(De Hoge Kouter is gesloten)
DINSDAG 26 MEI
Sportdag OV2 fase 1
VRIJDAG 29 MEI
Sportdag OV2 fase 2

JUNI

MAANDAG 1 T.E.M. VRIJDAG 5 JUNI
Bosklassen 0V2
MAANDAG 8 T.E.M. VRIJDAG 12 JUNI
Bosklassen OV1
DONDERDAG 18 EN VRIJDAG 19 JUNI
Lesvrij OV1 en OV2
DINSDAG 23 JUNI
Sportdag OV1
WOENSDAG 24 JUNI
Rock for Specials
DONDERDAG 25 JUNI
Contactmoment jongeren/
Oudercontact
VRIJDAG 26 JUNI
Groepsdag einde schooljaar
ZATERDAG 27 JUNI
De Hoge Kouter zomert!
DINSDAG 30 JUNI
Viering - Einde schooljaar
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verstae SCHOOLRAAD

& COLLECTIEF OVERLEG

Tijdens de voorbije vergadering, op 5 december 2025, van de schoolraad en het collectief over-
leg werden verschillende onderwerpen besproken.
Samen met onderwijs spraken we af om een bevraging te doen naar de wensen rond
communicatie, zodat we op maat met ouders kunnen communiceren.
Het protocol rond het werken met de context werd bijgewerkt en voorgelegd.
Hierin zijn duidelijke afspraken opgenomen over welke informatie met wie mag worden
gedeeld en hoe we omgaan met het netwerk van onze jongeren.
De woon- en leefkosten (voor jongeren met PVB) werden, zoals elk jaar, geindexeerd.
De nieuwe prijzen werden voorgelegd. Naar aanleiding hiervan werd ook bekeken op
welke manier we ouders informeren over indexeringen van de dagprijs.
De stand van zaken rond het masterplan werd besproken.
Ouders gaven aan dat het verkeer in de Bad Godesberglaan een probleem blijft bij het
begin en het einde van de schooldag. Helaas werd hiervoor nog geen oplossing gevonden.
De nieuwe afspraken voor de inschrijvingen in de vakantiewerking werden opnieuw
besproken. De impact was groter dan oorspronkelijk verwacht. Er werden reeds aanpas-
singen doorgevoerd in deze afspraken.
Het MFC loopt een traject met een externe organisatie om de werking te optimaliseren.
We hopen zo de kwaliteit van de zorg in de toekomst te blijven garanderen;
ook het welzijn van de medewerkers staat hierin centraal.
Op 5 maart zal er een vorming georganiseerd worden rond seksualiteit en sociale media.
Deze vorming is gericht op ouders. Meer info volgt.
De opvang 's morgens start pas om 7u30. Soms merken we dat ouders hun jongere
vroeger komen afzetten. Dit werd besproken met de aanwezige ouders. Er werd een plan
van aanpak toegelicht voor het geval er hierdoor problemen zouden ontstaan
De voorzitter verlaat na dit schooljaar het collectief overleg. Er werd een oproep gedaan
om een nieuwe voorzitter te vinden.

Volgende vergaderingen
Schoolraad & Collectief Overleg: donderdag 26 maart 2026
Overleg augustus: maandag 25 augustus

SAVE THE DATs

DONDERDAG 5 MAART van 19.00 tot 21.00 uur

Vorming voor ouders
Aditi vzw geeft een vorming over seksualiteit, sociale media en relaties bij jongeren
met een verstandelijke beperking.

“Tinder, Grindr, Snapchat, Facebook, Messenger, Instagram, Fields, Dottie, ....

Zo kunnen we nog wel een tijdje doorgaan. Sociale media hebben een onvermijdelijke
plaats gekregen in ieders leven. Van kind tot volwassene, ontwikkelen we ons zowel
offline als online. Ook seksualiteit wordt meer en meer via sociale media verkend en

ontdekt. Het is soms moeilijk om zelf mee te zijn, laat staan de juiste ondersteuning
te bieden aan je kinderen. Deze vorming neemt je mee in de snel evoluerende wereld
van apps en sociale media. Het geeft je een blik op wat er bestaat en handvaten om
met je kinderen in gesprek te gaan en de juiste ondersteuning te kunnen bieden.”
Alle info volgt.

LEERLINGENRAAD
EEN NIEUW WERKJAAR

A

T T T T

Een nieuw schooljaar betekent ook een nieuw
werkjaar voor de leerlingenraad. We deden bij
de aanvang van het schooljaar een oproep naar
nieuwe leden en daar kwam veel reactie op.
Met deze groep gemotiveerde leerlingen zul-
len we proberen van onze school en het MFC
een ndg mooiere plek te maken.

Je kan ons tijdens evenementen waar we hel-
pen herkennen aan onze T-shirt en trui.

Witse en Eaben werden verkozen tot voorzitter
en verslaggever. Hun taak zal eruit bestaan om
alles in goede banen te leiden, de vergaderin-
gen te organiseren en terug te koppelen naar
de directie. Ze nemen de fakkel over van Kiany
en Amy, die we graag willen bedanken voor
hun inzet tijdens het vorige schooljaar.
Ondertussen hebben we de Dag van de Jeugd-
beweging al achter de rug. De leerlingenraad
begeleidde allerlei activiteiten op de speel-
plaats en zorgde voor muziek. Dit werd een
groot succes! We kijken alvast uit naar de rest
van het schooljaar.
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OP ZATERDAG 20 JUNI VOND ONZE VERNIEUWDE EDITIE
VAN HET ZOMERFEEST PLAATS, DIT JAAR FEESTELIJK
OMGEDOOPT TOT .HET
WERD EEN DAG WAAR ONTMOETING, PLEZIER EN VER-
BONDENHEID CENTRAAL STONDEN!

We startten de dag met een sfeervol aperitiefconcert en een gezellig
eetfestijn. Ondertussen kwamen sportievelingen volop aan hun trekken
tijdens het voetbal- en netbaltornooi op sportcampus Lange Munte.

Op onze eigen site viel er eveneens heel wat te beleven: een artisanale
belevingsmarkt, een tuinmarkt, een Bl0-café en een tof kinderdorp
waar de jongsten zich volledig konden uitleven. Daarnaast was er ook
onze kunstwandeling, een ideale manier om al wandelend te genieten
van creativiteit en de omgeving.

Doorheen de hele dag was er een gezellige zomerbar aanwezig, dé plek
om bij te praten, te lachen en samen te genieten van het mooie weer en
elkaars gezelschap.

Dank aan iedereen die dit mogelijk maakte.

We willen graag een dikke dankjewel zeggen aan alle medewerkers,
vrijwilligers, deelnemers en bezoekers die hebben bijgedragen aan
deze editie van 'De Hoge Kouter'. Jullie inzet, enthousiasme en helpende
handen maakten van deze editie opnieuw een succes.

Een bijzonder woord van dank gaat uit naar onze gulle sponsors van

de tombola én enkele betrokken ouders die dit mee mogelijk maakten.
Dankzij hun steun konden we onze gasten verwennen met een mooie
reeks prijzen en zo samen genieten van een onvergetelijke namiddag.

« Belfius Kortrijk

* Home and Table Heule

« Okay Wevelgem

* Supra Bazar Gullegem

* BNP Paribas Fortis Kortrijk

« BNP Paribas Fortis Wevelgem

» KBC Kortrijk

« KBC Wevelgem

« Sport Lauwers Lauwe

* Schilderwerken Pascal Eloey Lauwe
* Flanders Color Wevelgem

« Sijs Verf en Raamdecoratie Kortrijk
« Apotheek Rodenburg Marke

Dankjewel aan iedereen die De Hoge Kouter
zomert mogelijk heeft gemaakt!
We kijken nu al uit naar de volgende editie.
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boer geweest. Nadien bespraken

We zijn op 16/09 met de klassen
213, 214 en 215 naar de appel-
we alles nog eens in de klas.

T



Op vrijdag 17 oktober stond

De Hoge Kouter helemaal in

het teken van de Dag van de
j Jeugdbeweging. Deze dag is

een jaarlijkse traditie waarop

jongeren trots in de outfit

van hun jeugdbeweging naar
l school komen om hun enga-
gement te vieren. Op De Hoge
Kouter werd er alles aan ge-
daan om er een onvergetelijke
dag van te maken met lekker-
nijen, spelletjes en muziek.

Welkom bij het interview van Louis Vermeersch,
die heel goed interviews kan afnemen. Hij heeft als
gast Witse Soete, de voorzitter van de leerlingenraad.

Hoe is de leerlingenraad?
Heel goed, met al die mooie leerlingen en ook met Nele van mijn
NEER

Is het leuk?
Ja, natuurlijk is het leuk.

Wat heb jij allemaal gedaan in de leerlingenraad?
Veel vergaderd en ook een speech gegeven.

Wat was er te doen op de dag van de jeugdbeweging?
Veel spelletjes, zoals touwtrekken en hoefijzerwerpen. En ook lek-
kere koffiekoeken en lekkere chocolademelk.

Wie zit er allemaal in de leerlingenraad?
Nele en ik als voorzitter, Iben als verslaggever en ook andere leer-
lingen. En ook meester Ward en juffrouw Veerle.

Is het druk in de leerlingenraad?
Dat valt nog mee in de leerlingenraad.

Hoe ben jij voorzitter geworden van de leerlingenraad?
Door een verkiezing in de leerlingenraad door Ward en Veerle.

Wie heeft er muziek gedraaid op de dag van de jeugdbeweging?
Camiel Malfrere, mijn beste vriend, met zijn goeie vlag.

Zit je zelf in de jeugdbeweging?
Ik zit natuurlijk in de jeugdbeweging, in de Scouts van Kortrijk bij de
Pallieters.

Welke jeugdbeweging is de beste: Chiro, Scouts of KSA?
De Pallieters natuurlijk.
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HET 1STE JAAR EN HET 2DE JAAR OV2

Het: wan, heel tosh die. deg. (Josrad
het, schimmentpel met do we
1olletier vond & tof, Yo hellen
mesde fols & gensmen.

-Florian-

S o taalles hellen we een
b wasvorkloed o ool
o eon halluseenbundel, b was verboed ) LS.
en vond het superleuk. | i . B/
- mwﬂbﬁtmm%&m g;% @mm% \ Wé?&mﬁ%fﬁwg@w(}w&
soon ot schimunped. Sh g det o s, inren o sk cn i v i . . o e
op schssl mpsé verkleed en,
-lbrahim-
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DE SINT OBSBEZOEK 4

Op woensdag 3 december mochten we Sinterklaas verwelkomen in —~ )
De Hoge Kouter! Hij kwam de speelplaats opgereden in een chique ! ; ..
cabrio. We speelden Sint-spelletjes en wachtten in spanning af om =N :ED T

van de Sint te horen of we dit jaar braaf geweest zijn... En jawel
hoor, we stonden allemaal op een goed blaadje bij de Sint! ;)

»
| &

LA & 8
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MET GROTE STAPPEN EN BREDE GLIMLACHEN T L

EEN WANDELDRIEDAAGSE VOL AVONTUUR

De jongeren van De Hoge Kouter trokken er
drie dagen op uit, met stevige stapschoenen en

een flinke dosis goesting.

De week begon met een spannend startmoment: we werden ge-
dropt in het Bellegemse Bos! Na een stevige wandeling mochten
we onze voeten onder tafel schuiven in het Bellegemse friethuis-
je. Met rugzakken vol enthousiasme (en een goed gevulde maag)
zochten we samen de juiste weg terug naar De Hoge Kouter.
Onderweg genoten we van de weidse omgeving, de zon en de
vele lachmomenten.

De tweede dag stond volledig in het teken van cultuur. We trok-
ken naar Sint-Denijs City voor de kunstroute, waar we samen
verschillende kunstwerken ontdekten. Ook de zon was opnieuw
van de partij. Een fris ijsje zorgde voor de nodige afkoeling.

Onze laatste dag bracht ons naar Bulskampveld, waar we tussen
de bomen, vijvers en wilde paardjes genoten van de rust en
elkaars gezelschap. Vanuit de uitkijktoren waanden we ons even
in Canada. Een heerlijke picknick gaf ons een ultiem vakantiege-
voel.

In totaal stapten we maar liefst 20 kilometer - met trotse gezich-
ten, sterke benen en heel wat mooie herinneringen als resultaat.

Saar - Steffi - Floor
& de jongeren van de wandelweek
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KRASSE CROSSERS ™

September brengt veel terugkerende gebeur-
tenissen met zich mee. De eerste schooldag,
de start van de herfst, het oogsten van
appels en peren of een autoloze zondag.

Voor ons is september het startschot om
onze loopschoenen weer aan te trekken en
het veld in te gaan. Het is reeds het vierde
jaar op rij dat we deelnemen aan de loop-
crossen van Moev op woensdagnamiddag.

Het was een trip langs Zuid-West-Vlaanderen
met stops in Wevelgem, Menen, Kortrijk en
Zwevegem. Maar naast het opsnuiven van lo-
kale cultuur moest er natuurlijk ook gelopen
worden.

En dat deden onze atleten met verve! De
‘anciens’ namen de nieuwelingen onder hun
vleugels en tilden elkaar zo naar een hoger
niveau. Er werd genoeg eremetaal verzameld
voor een gouden voordeur bij de nieuwbouw.

Maar wat ons sporthart vooral sneller deed
slaan, was dat elke jongere het beste van
zichzelf gaf om elke cross uit te lopen. Ze
toonden inzet en doorzettingsvermogen
waardoor ze bij elke cross applaus kregen.
De mooiste prijs van allemaal.

Tot volgend jaar!

/] 25

HULDIGING VAN ONZE ATLETEN!

werden door de gemeente Deerlijk
gehuldigd voor hun deelname aan

de Special Olympics.
De burgemeester was vol lof over hen.

Je ziet Gianni en Jonathan op de foto
met burgemeester Louis.

Yentl en Oxana werden in hun
thuisgemeente Moorslede gehuldigd
voor hun medaille op Special Olympics.
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ZONDAG 26 OKTOBER

TAFELTENNISCLUB SOBEKA : --"TAFELTENNIS_TORNOOI IN GEEL

Tafeltennisclub Sobeka Zwevegem trouwe 7 Op zondag 26 oktober waren we opnieuw te
partner van De Hoge Kouter! : o gast bij TTC Geelse tafeltennisclub.

Wekelijks wordt er getraind in het gemeen- i e : r ¥ 1 - - Het was het debuut van Noah.

telijk centrum De Brug te Zwevegem waar ; = : T ) : - £ - Jency zette opnieuw stappen vooruit.

de club een eigen sportlokaal heeft. " o . y Ay ; | ; - Brian behaalde de eerste plaats in zijn
' categorie!
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SPECIAL OLYMPICS IN KORTRIJK
L28T M 31 MEI 2025 y

Voor de derde keer sinds het
ontstaan van Special Olympics
werden de spelen in Kortrijk
georganiseerd. Als Club De
Hoge Kouter waren we hier
superblij mee!

De hoofdsite, waar het olympisch dorp
was en de openings- en sluitingsceremo-
nie plaatsvonden, bevond zich op de site
van de Lange Munte, recht tegenover onze
deur. Voor de atleten, hun begeleiders en
de talrijke supporters zorgde dit voor een
echt thuisgevoel.

We waren opnieuw aanwezig met een
mooie groep van ongeveer 60 atleten,
verdeeld over 10 sporten: atletiek, bocce,
zwemmen, voetbal, netbal, paardrijden,
wielrennen, badminton, tafeltennis en
gymnastiek.

Vanuit de organisatie SOB kregen we
vooraf diverse vragen op het gebied van
logistieke ondersteuning, wat we met
veel plezier deden. In het onderwijsatelier
werden toortsen gemaakt om kinderen
in lokale lagere scholen warm te maken
voor de Specials. We verspreidden flyers

bij buurtbewoners en zorgden ervoor dat
tijdens de spelen de stewardmeeting op
de Hoge Kouter kon plaatsvinden.

Een delegatie van de Hoge Kouter deed
zoals gebruikelijk mee aan de Torch Run.
Daarnaast kregen we de vraag om de aan-
komst van de Torch Run te organiseren
op De Hoge Kouter. Dit vroeg extra werk,
maar het was ook een ontzettend leuk ge-
beuren. Na de aankomst zetten we Rita,
de manager van de Torch Run, in de bloe-
metjes. Na jarenlange inzet, waarin ze een
uitstekende band met atleten en begelei-
ders had opgebouwd, droeg ze haar fakkel
over. Dankjewel, Rita!

Op woensdag vond zoals gewoonlijk de
openingsceremonie plaats, en de dag erna
begon het echte werk. Alle atleten gaven
het beste van zichzelf, omringd door talrij-
ke supporters. In tegenstelling tot andere
edities waren er dit keer veel familiele-
den, vrienden en begeleiders uit De Hoge
Kouter aanwezig. Dit was zeer dankbaar
en deed deugd!

We behaalden veel medailles in diverse
sporten en zagen heel veel blije gezichten.
Op culinair vlak was verwenning naar

jaarlijkse gewoonte een vast gegeven. We
waren dankbaar aan onze kookploeg, die
zich telkens had ingezet om dit mogelijk
te maken.

Na het vierdaagse evenement waren we
moe, maar voldaan. Het was hartverwar-
mend om te zien dat dit hoogdagen waren
voor onze jongeren, hun context en coa-
ches. Ongeacht of je een medaille won of
niet: deelnemen was sowieso winnen en
droeg enorm bij aan de groei van de atle-
ten. Daar deden we het telkens heel graag
voor!

Nadine
(verantwoordelijke Special Olympics club
‘De Hoge Kouter’)

/] 31
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SPECIAL OLYMPICS IN KORTRIJK =
MEI 2025 .NETBALL

5
4
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LMGALA 202

Van de directie van De Hoge Kouter vernamen we dat het administratieve dossier voor
de geplande nieuwbouw officieel ontvankelijk is verklaard door de Vlaamse administra-
tie. De nodige vergunningen zijn momenteel in opmaak.

Dit betekent dat de realisatie van nieuwe, aangepaste en moderne huisvesting voor de
jongeren nu concreet vorm krijgt.

Het beschermcomité is reeds bezig met het aanleggen van reserves om een aange-
paste en warme inrichting te garanderen. Deze vooruitgang is mogelijk dankzij:

1. De opkomst bij het filmgala.

2. De gulle medewerking van alle sponsors, leden, ereleden en medewerkers

Een oprechte, diepgemeende dank aan iedereen die onze werking mogelijk maakt.
Wilt u er meer over weten? Neem gerust contact op, we zijn ten zeerste bereid om met

u onze passie voor de jongeren van De Hoge Kouter te delen en toe te lichten.

De leden van het Beschermcomité De Hoge Kouter

- W WILFRIED
EL ARE LFEBRUICE DE JUNMNG

LAATSTE

VANAF 16 MEI IN DE BIOSCOOP
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Delbeke Jurgen
Bus.be

Dryguard BVBA
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Electro Taelman
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Goveco

Hein Vanhoutte bvba
Kalinafloor
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Masschelein

Mme Muzee

Oxfloor

Proximus

Quatannens - Norga
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Savaco NV

SBB
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Syinna

T-Bouw
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Tom Debaere
Unicars Ford
Vanbiervliet

Vandenbulcke asfaltwerken

Vastgoed Vandamme
VDK Spaarbank
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natura
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Declercq Wijnen

Gelati Debu ijsjes
Huysentruyt ballonvaart
Spar Kortrijk

St Bernardus

Vanden Bulcke pralines

Ziekenhuis O. L. Vrouw
te Waregem

GECHARMEERD

DOOR ONZE WERKING?

Aansluiten bij het Beschermcomité kan
op verschillende manieren:

» Financiéle bijdrage op BE25 8916 9401 3182

- vanaf 40 euro ben je lid
- vanaf 100 euro ben je erelid

+ Lid worden van de stuurgroep van het
Beschermcomité en met ons meewerken en

meeorganiseren.

Alle info via

beschermcomite@dehogekouter.com




ZEEKLASSEN 00STD

-

Van 2 tot 6 juni trokken de leerlingen van OVZ2 op zee-

klassen naar Oostduinkerke. Het werd een onvergetelij- o
ke week vol leuke activiteiten, teamwork en plezier aan

zee. Fase 1 reisde met de bus, terwijl fase 2 het open-

baar vervoer nam: eerst de trein en daarna met De Lijn
naar de kampplaats. Voor velen al een avontuur op zich!

Tijdens de week stonden heel wat boeiende en leuke activiteiten op het pro-
gramma. Zo bezocht een groep de Mercator in Oostende, waar we het le-
ven aan boord van een écht zeilschip konden ontdekken. Een andere groep
bezocht in Koksijde de militaire luchthaven en kon de Seaking van dichtbij
bekijken en beleven. Een absolute topper voor iedereen was het dagje Plop-
saland, waar we samen genoten van de attracties en de sfeer!

Ook in Oostduinkerke zelf was er meer dan genoeg te beleven. We speelden
op het strand, reden met de gocarts over de dijk, gingen een ijsje eten en
organiseerden per groep een eigen BBQ en een paella-avond. Ook trokken
we met een garnalenvisser (meester Stijn, Dirk en Ward =) de zee in om te
leren hoe er gevist wordt op garnalen, die we daarna samen klaarmaakten
en opaten. Voor de echte durvers was er zelfs een plons in de Noordzee -
fris, maar verfrissend!

Een dikke pluim ook voor de kookploeg, die elke dag opnieuw haar uiterste
best deed om ons te verwennen met lekker eten. Op het einde van de week
namen we ook afscheid van meester Piet, een vaste waarde in de kookploeg,
die op het einde van dit schooljaar met pensioen ging. Bedankt voor alle
jaren inzet en smakelijke maaltijden, meester Piet!

Het werd een week om nooit te vergeten: nieuwe ervaringen, lachen met
elkaar, samenwerken en genieten van zon, zee en strand. De zeeklassen van
2025 waren een groot succes!

En nu tellen we al af naar het volgende avontuur: dit schooljaar gaan we op
bosklassen naar Nieuwkerke, De Bosgeus, van 1 tot 5 juni 2026. We kijken
er nu al naar uit!

Jullie kampverantwoordelijken OV2
Juf Eurudike en juf Ruth
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EEN NIEUWE KEUKEN VOOR

EN OPSTA

De keuken in Den Opstap onderging een hele metamorfose! De muren kregen een leuk kleurtje
en alle apparaten en kasten werden vernieuwd. Puik werk van onze technische dienst!

/139

De startviering van OV1 en OV2 zette meteen
de toon voor een warm en verbonden
schooljaar. Bij het binnenkomen voelden de
leerlingen de fijne sfeer al hangen - muziek,
glimlachen en herkenbare gezichten zorgden
voor een welkom gevoel. Met het belevings-
theater ‘Huis op de rots’ werd het thema
krachtig neergezet: samen bouwen aan

iets stevigs, waar iedereen zich thuis kan
voelen, ook al is dat ‘anders thuis' dan bij

de één of de ander.

Nieuwe leerlingen werden met open armen
ontvangen, en het nieuwe personeel kreeg
een welverdiende plek in de schijnwerpers.
Zo werd duidelijk dat bouwen aan een fijn
schooljaar iets is wat we samen doen - steen
voor steen, met vertrouwen, zorg en plezier.
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Op 10 oktober om 10.00 uur (of beter: 10.25 uur %) kwamen we
met de hele school in actie voor ‘10 minuten extra bewegen'’,
Vanuit de werkgroep ‘Gezondheid en Bewegen'’ sloten we ons aan
bij het initiatief van ‘Gezond Leven’, dat iedereen oproept om wat
vaker in beweging te komen.

Bij OV1 trokken we naar de speelplaats voor een heus dansmoment. ‘Het Vliegerlied',
‘Bewegen is gezond' en ‘links - rechts’ zorgden voor veel lachende gezichten én stevige
danspasijes. In OV2 gingen we voluit tijdens een Just Dance-sessie in de turnzaal - en wie
durfde, mocht zelfs het podium op!

Bewegen is niet alleen leuk, het helpt ook om beter te concentreren in de klas.

En dit was nog maar het begin... dit schooljaar plannen we nog enkele initiatieven om
iedereen in beweging te brengen. Je hoort nog van ons!

Werkgroep ‘Gezondheid en bewegen’

Op 10 oktober
om 10 uur gaan
we 10 minuten
wisselwerken

GEZOND WY vy
LE EN o
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WINIKAARS @QUIZ

De Hoge Kouter

Op 28 en 29 december organiseerde ons Feestcomité hun jaarlijkse Winterweekend!
Vrijdagavond werd er volop geshopt tijdens onze Avond vol Verrassende Geschenken.
Unieke, handgemaakte cadeaus vlogen de deur uit!

Zaterdagavond was het dan weer tijd om de hersenen te laten kraken tijdens onze QUIZ.
24 ploegen streden mee naar de eerste plaats!
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GROOT FEEST BlJ
KUNSTWERKPLAATS
DE ZANDBERG

IN HARELBEKE

Op 18, 19, 24 en 25 oktober was het groot feest
bij Kunstwerkplaats De Zandberg in Harelbeke.
De feestelijke sfeer was meteen voelbaar: een
gigantische taart, boeiende interviews, en een
indrukwekkende kunsttentoonstelling vormden
samen het hart van het feest.

Een van de hoogtepunten was het mode-défilé van het crea-
tieve merk Amili-haha, waar kunst en mode op een verrassende
manier samenkwamen. De bezoekers konden genieten van een
unieke mix van verbeelding, handvaardigheid en expressie.

Tijdens het evenement werden juf Amélie en Ruben geinterviewd
over hun inspirerende samenwerking tijdens de crealessen met
De Zandberg. Ze vertelden hoe leerlingen stap voor stap leren
experimenteren met vormen, kleuren en technieken, met behulp
van de drukpers.

Een spannend moment volgde toen de drukperswerken van

de leerlingen werden onthuld. Daarnaast werd er een filmpje
getoond over de samenwerking met onze school, waarin het cre-
atieve proces en de warme sfeer mooi in beeld werden gebracht.
Ook oud-leerlingen kregen een ereplaats. Hun kunstwerken wer-
den met trots geéxposeerd, waaronder werk van Tony Coopman,
Faaridatou Ouedrago, Lien Anckaert, Hannes Vanden Broucke

en anderen. Het was bijzonder om te zien hoe hun artistieke pad
verder bloeide na hun tijd in De Hoge Kouter.
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De feestdagen
vormden zo

niel alleen een
terughlik op wat
al bereikt werd,
maar ook een
blik vooruit -
vol erealtivileil,
samenwerking
en passie

voor kunst.

De tuinklas heeft er sinds kort
gloednieuwe bankjes bij, en
dat merk je meteen: ze zitten
niet alleen heerlijk, maar zo
wordt leren in de natuur nog
een stuk gezelliger.

De nieuwe bankjes zorgen ervoor dat
leren, spelen en ontdekken nog meer
door elkaar lopen. Buitenles?
Knutselen? Even pauze? Alles kan!

Ook de gevlochten twijgenhut sluit daar
perfect bij aan: een gezellige plek waar
we even kunnen wegdromen of een
boekje lezen.

De leerlingen van 212 waren alvast erg
enthousiast en gingen aan de slag met
krijt op het buitenbord: blaadjes, kriebel-
diertjes, paddenstoelen... alles binnen
hun MAVO-thema over de herfst.

En met de herfstbladeren die vrolijk om
ons heen dwarrelen, voelt het bijna alsof

de natuur gewoon meedoet.

ASV OV2 Iste jaar
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2024 2025

Veel sucees
gewensl op jullie
verdere pad!

Op dinsdag 16 september namen we afscheid van de jongeren die in juni 2025 afstudeerden.

De schoolverlaters werden samen met hun familie uitgenodigd voor een gezellige avond,
inclusief een hapje en een drankje.

Veel succes gewenst op jullie verdere pad, we gaan jullie missen!
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schoolverlaters

20214-2025
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ALICIA LECLUSE
Forena

-

| =

' -f.i.l‘-?

ALISSA BATAILLE
Mariasteen

ELISE SEYNAEVE
Forena

JONATHAN STEVENS
\VEELS

KARIM KASMI
Mariénstede

AMAYA DAVID
Potterie (de Vleugels)

.

o

ANTON ACKERMAN
Forena

ARNE HEMERYCK
De Dagmoed

KENZY KINT
‘t Boerhof (Groep Ubuntu

KYTANA FRENTZ
de branding

LAURE VERGOTE
Ten Anker en Aarova

ARNE TANT
Groep Ubuntu en De Vaart

DAPHNE VERGOTE
De Pelikaan

e

DARICO VANHOUTTE
O'ville

FF/

LOWIE DESPLENTER
‘t Ferm en Althus

MAITE VERGOTE
De Pelikaan

MATTHIEU DUSART
Aarova

DIAZ BASTIAEN

s
s

DORAN LECLUSE
Forena

EKATERINA BALAJ

Regenboog (Groep Ubuntu)

OXANA DEKOKER
Mariénstede

REMI REYNAERT
Forena

SOUFIANE OUASSOU

Regenboog (Groep Ubuntu)
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" DANKJEWEL
JUMBO

Op onze laatste schooldag werden
we getrakteerd op ijsjes en leuke
zakken van Jumbo.

Dit was mogelijk dankzij
de papa van Lucas Verbrugghe,
die bij Jumbo werkt.

JANUARI 2026 / BALANS#30.01

/1 51

WERKGROEP KENNISMAKINGSAVOND &
SCHOOLVERLATERSRECEPTIE -

J—

&

2024

De werkgroep Kennismakingsavond en
Schoolverlatersreceptie zet zich elk jaar
enthousiast in om twee warme, verbindende
momenten te organiseren binnen onze werking.

Eind augustus verwelkomen we tijdens de kennismakingsavond
de nieuwe jongeren en hun context. In een gemoedelijke sfeer, met
een hapje en een drankje, maken ze kennis met hun leefruimte,
opvoeder en klastitularis. Sinds corona hebben we het concept
wat bijgestuurd, en intussen staat er een sterk en goed uitgewerkt
format dat telkens zorgt voor een fijne start van het schooljaar.

In september is het dan tijd om onze schoolverlaters in de bloe-
metjes te zetten. Tijdens de schoolverlatersreceptie nodigen we de
jongeren die onze school verlaten - samen met hun context - uit
om hun traject feestelijk af te sluiten. We zetten hen letterlijk en
figuurlijk in de kijker en overhandigen hun diploma op een warme,
feestelijke manier, uiteraard opnieuw met iets lekkers om van te
genieten.

Als werkgroep doen we dit nu al enkele jaren met veel plezier.
Door de ervaring die we samen opdeden, zijn we goed op elkaar
afgestemd. Elk jaar voegen we kleine verbeteringen toe, waardoor
beide momenten steeds vlotter en gezelliger verlopen.

De werkgroep
Sien, Eline, Veerle & Sofie
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ROSEMIE GAAT NA 41 JAAR OP DE HOGE KOUTER MET PENSIOEN!

Le startte in 1984 als therapeute en rondt haar
carriere af op haar vertrouwde plek hinnen
‘Begeleid Werken'.

Geniet van je welverdiende pensioen, Rosemie!

Een bedankingselenlje
voor onze vrijwilligers!

We zijn onze vrijwilligers dankbaar
voor alles wat ze voor onze jongeren
doen. Ze werden hiervoor afgelopen
zomer in de bloemetjes gezet met een
bedankingsetentje!

Onze vrijwilligers

Wie zijn ze? Ze helpen mee in het
verblijf, tijdens de woensdagnamid-
dagwerking en als begeleider of kok
tijdens de Special Olympics.

De leden van het feestcomité orga-
niseren tal van activiteiten voor en
ten voordele van onze jongeren, en
het beschermcomité organiseert dan
weer het Filmgala ten voordele van
onze werking...

Ze zijn stuk voor stuk onmisbaar!

Thema 1 november.

Amber

2006-2021

De klasgenootjes brachten
een bezoekje aan hun geliefde
vriendin die ze moeten missen.

Ze legden allemaal een roosje
en spraken Amber’ke elk met
eigen woorden toe.

Voor altijd blijf je in ons hart,
lieve sunshine.

We missen je elke dag.

: Liefs,
" Veerle (trajectbegeleider)

= 25 JAAR DIENST

=

In 2025 vierde Barbara
haar 25-jarige loopbaan
bij De Hoge Kouter.

Proficiat, Barhara!

Op nog vele jaren
samen met ons!
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KOEK OP DE STOEP XXL

Op 15 juni organiseerden we onze eerste activiteit: Koek op de Stoep XXL.
Het was een eerste echte ontmoeting tussen buurtbewoners en de jongeren
van het verblijf. Het werd een warme samenkomst met koffie, taart en
gezellige babbels. Voor de kinderen en jongeren werd animatie voorzien,
zodat ook zij volop konden genieten. Het was een feestelijk moment om
elkaar te leren kennen, bruggen te slaan en verder te bouwen aan

een duurzame samenwerking.

KOEK OP DE STOEP | S=iRwail (CELSE4
VOOR EN DOOR DE BUURT : T '?T;, rlﬂ

Begin dit jaar zijn we in StudiJO Kouter (ons verblijf) gestart met het project ‘Koek op de Stoep'.
Dankzij de steun van De Warmste Week konden we dit initiatief opstarten, met als doel de buurt
en ons verblijf dichter bij elkaar te brengen via verbindende en warme activiteiten.

Op die manier willen we eenzaamheid tegengaan en een inclusieve buurt creéren

waarin iedereen zijn steentje kan bijdragen.

Lien, Maud en Saar (opvoeders verblijf)

R G &



56 // KOEK OP DE STOEP

Op 31 oktober vond in ons verblijf een sfeervol Halloween-
feest plaats, georganiseerd in het kader van het project
Koek op de Stoep. Het werd een gezellige en geslaagde
avond, met een mooie mix van bezoekers uit de wijk en
enthousiaste collega’s die het feest mee tot leven brachten.
Er werd samen gegeten en gedronken, maar vooral veel
gedanst. Een bijzonder moment was de modeshow, waarbij
de best verklede persoon in de kijker werd gezet. De creati-
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viteit van de deelnemers en de goede sfeer zorgden ervoor
dat het een onvergetelijke avond werd.

Kortom, het Halloweenfeest was een groot succes - een
fijne gelegenheid om samen te genieten en de banden met

de mensen uit de wijk te versterken.

Zeker voor herhaling vatbaar!

/] 57

SURPLACE

le

TV BUSO DE HOGE KOUTER I

& SPINNINGSESSIES VAN UUR

FACEBOOKEVENEMENT "SURPLACE « DE
HOGE KOUTER"
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levredenheidsmeting gebruikers 2025

In juni 2025 hebben wij aan alle ouders een tevre-
denheidsmeting voorgelegd. Er werd gepeild naar
de algemene tevredenheid en de tevredenheid
rond de inspraak en ouderparticipatie.

In dit kader werd ook uitleg gegeven over de wer-
king van onze overlegorganen. Ouders konden
aangeven of ze interesse hadden om aan deze
overlegorganen deel te nemen en, zo niet, welke
redenen daarvoor meespeelden.

Dit jaar was het antwoordpercentage 41,5%.

Dit is een relatief laag percentage, waardoor de
resultaten met de nodige voorzichtigheid geinter-
preteerd moeten worden. Hoewel de antwoorden
waardevolle inzichten bieden, geven ze geen vol-
ledig representatief beeld van alle ouders binnen
onze organisatie. Het antwoordpercentage van
0V1is 52,7% en van 0V2 47,3%.

DEEL 1

In welke mate ben je tevreden over
onze organisatie?

Maar liefst 63,5% van de respondenten gaf aan ‘heel
tevreden’ te zijn over onze organisatie. Daarnaast gaf
33,3% aan ‘tevreden'’ te zijn. Er werden bij deze ant-
woorden geen bijkomende opmerkingen toegevoegd.

EVOLUTIE ALGEMENE TEVREDENHEID
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DEEL 2

Inspraak en ouderparticipatie
Inspraak

Vervolgens werd gepeild naar de inspraakmogelijkheden
binnen ons MFC. In het algemeen zijn ouders hierover positief:

- 36% geeft aan heel tevreden te zijn
- 58% is tevreden

-+ 5,6% is minder tot niet tevreden.

Bij deze laatste groep werd geen bijkomende toelichting gegeven,

waardoor verdere interpretatie moeilijk is.

Daarnaast werd bevraagd of ouders voldoende op de hoogte zijn
van de manier waarop ze hun mening kenbaar kunnen ma-
ken. Hier scoort het MFC sterk: 95,7% geeft aan hierover (heel)

tevreden te zijn. Ouders geven aan dat ze de weg naar de agenda,

trajectbegeleider en klastitularis vlot weten te vinden.

Ouderparticipatie

In het tweede deel van de bevraging werd gepeild naar de
betrokkenheid van ouders bij de verschillende overlegorganen.
Er werd hierbij een onderscheid gemaakt tussen het Collectief
Overleg, het Feestcomité en het Beschermcomité.

De betrokkenheid bij deze overlegvormen blijkt beperkt:
- Slechts 4,1% van de ouders is lid van het Collectief Overleg
- 1,4% is aangesloten bij het Feestcomité

- 1,4% neemt deel aan het Beschermcomité

De voornaamste reden om niet aan te sluiten is een gebrek aan
tijd: gemiddeld 75% van de ouders geeft aan dat ze hier geen

ruimte voor hebben. Daarnaast worden ook afstand en het niet
kunnen regelen van opvang genoemd als belangrijke drempels.
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DEEL 3

Andere

Tot slot werd ouders gevraagd of er nog elementen binnen de
werking van het MFC zijn waar zij (on)tevreden over zijn. Op deze
open vraag kwamen 26 reacties binnen.

Ongeveer 70% van de ouders gebruikte deze ruimte om hun
tevredenheid te uiten over de algemene werking, de omkadering
en begeleiding van hun kind. Dit bevestigt het positieve beeld dat
ook in eerdere vragen naar voren kwam.

Daarnaast werden er ook enkele gerichte suggesties en aan-
dachtspunten meegegeven (de werking van de studio’s, de orga-
nisatie van de vakantieperiodes, enkele veiligheidsaspecten...).

Deze input vormt een waardevolle basis om de MFC-werking
verder te versterken.
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